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Возвращение на рабочее место 
произойдет не в одночасье – оно 
будет происходить поэтапно. Это 
будет нелегкий процесс – это 
неизведанные воды для всех нас. 
Однако ясно одно: люди будут 
ожидать возвращения в офис, 
отличный от того, который 
они покинули.Теперь офисное 
пространство должно быть 
изменено, чтобы обеспечить 
безопасность и минимизировать 
риски для здоровья. Techo готовo 
предоставить как продукты,  
так и экспертные знания, чтобы 
помочь создать этот новый тип 
рабочей среды, который мы 
называем «Здоровый офис».

Предисловие – Йиржи Кейвал, CEO, TECHO, a.s.

Все предприятия и бизнес-менеджеры столкнулись с беспре-
цедентным шоком – экономическая активность практически 
замерла в один день. Теперь мы взяли себя в руки и приспоса-
бливаемся к новым условиям. Последствия этого огромны, но 
мы все еще можем вести бизнес, если сможем вернуть наших 
ключевых работников обратно в игру. Чтобы помочь компаниям 
сделать это мы разработали Здоровый офис – пространство, 
которое минимизирует возможность распространения вирусов. 
На первом этапе мы предлагаем быстрые решения для переобо-
рудования существующего офисного пространства – это базовые 
экстренные меры для возвращения рабочего места к функци-
онированию. Далее в долгосрочной перспективе мы готовы 
провести наших клиентов через процесс изменения планировки 
офисного пространства и способов работы в офисе для создания 
постоянных решений. Этот кризис окажет длительное влияние на 
экономику и на условия труда. Ожидания компаний и сотрудни-
ков в отношении рабочего места находятся в процессе быстрого 
изменения. Это руководство познакомит вас с тем, как Techo 
готово помочь вам справиться с этими проблемами на рабочем 
месте и сохранить ваш бизнес в этих сложных условиях.
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Возвращение в офис –  
следующие шаги

Во время остановки предприятия 
должны были очень быстро приспосо-
биться к новому образу работы – пер-
сонал отправляли домой без всякой 
подготовки. Домашний офис стал 
новой нормой, и люди адаптирова-
лись к этому на удивление быстро. 
Современные технологии позволили 
сохранить чувство командного духа 
и корпоративной культуры, а менед-
жеры смогли сохранить эффектив-
ный контроль над своими командами. 
Однако это может быть только вре-
менной ситуацией. Когда мировая 
экономика возобновит свою деятель-
ность, потребности в создании нового 
бизнеса и сотрудничестве с клиен-
тами и коллегами, а также потреб-
ность в человеческом взаимодействии 
потребуют возвращения к официаль-
ному рабочему месту, хотя домашняя 
работа вполне может играть более 
важную роль, чем это было до кризиса. 
Этот джинн действительно вышел из 
бутылки.

После периода очень низкой экономи-
ческой активности будет оказываться 
давление на восстановление эффек-
тивности и производительности труда. 
Ключом к этому будет возобновле-
ние ощущения комфорта в официаль-
ной среде для сотрудников. Комфорт 
сейчас означает „чувствовать себя 
в безопасности и защищенности“. 
Совсем другое значение, чем тогда, 
когда офисы были покинуты.

Вполне вероятно, что тенденции на 
сегодняшний день в планировке офиса 
будут перевернуты с ног на голову – 
временные рабочие места, зоны отдыха, 
плотность рабочих мест и т.д., все эти 
области, вероятно, испытают значитель-
ные изменения в ближайшие месяцы. 
Предкавидовые офисные условия не 
соответствуют требованиям относи-
тельно социального дистанцирования, 
собраний сотрудников и гигиениче-
ских практик. Однако при создании 
Здорового офиса нам все еще необхо-
димо обеспечить, чтобы офисная среда 
оставалась местом для обмена идеями, 
для творчества и сотрудничества. Для 
достижения этой цели сотрудники 
должны быть уверены в своей безо-
пасности на рабочем месте и видеть 
конкретные меры по обеспечению 
безопасностиот вирусов. Первый этап 
заключается в обеспечении социальной 
дистанцированности и гигиены за счет 
использования прозрачных и легко очи-
щаемых защищающих продуктов-про-
граммы Techo экраны защиты здоровья.

Вполне вероятно, что сотрудники вер-
нутся волнами, и не все сразу. Возвра-
щение также будет чувствительным 
с самого начала – важно, чтобы те, кто 
возвращается, чувствовали себя в без-
опасности, иначе желание вернуться 
в «домашний офис», который для 
многих компаний менее эффективен, 
снова вырастет.

С того момента, как персонал войдет 
в дверь офиса, должно быть ясно, 

что все изменилось – хорошо кон-
тролируемая приемная, перегородки 
и указатели с инструкциями. Далее 
они найдут рабочее место, на кото-
ром будут защищены от окружения 
– рабочее место, которое успокоит их 
и позволит сосредоточиться на работе. 
Также новыми станут многочислен-
ные „гигиенические станции“ раздачи 
дезинфицирующих средств для рук, со 
строгими рекомендациями компании, 
требующими их регулярного использо-
вания. В зонах отдыха сидячие места 
будут разнесены, а отдельно стоящие 
экраны обеспечат защиту сидящим.

Эти первоначальные меры вернут 
доверие сотрудников к их рабочим 
местам. Вероятно, потребуются и даль-
нейшие долгосрочные изменения, 
точный масштаб которых будет зави-
сеть от развития событий в ближайшие 
месяцы.

Безопасность 
и защищенность:Экономика была потрясена собы  - 

тиями – поскольку бизнес изо  
всех сил пытается найти способы  
продолжать работу в условиях 
изоляции, дом стал временным 
убежищем для офисных работни-
ков по всему миру. Однако, как  
только уровень заражения начи-
нает падать, компании стремятся 
побудить персонал вернуться 
в офис. Для этого офис должен 
будет измениться – сотрудники 
должны быть уверены, что усло-
вия труда безопасны. Techo имеет  
ноу-хау и потенциал, чтобы помочь  
достичь этого с помощью своего 
спектра медицинских защитных 
экранов, а также с помощью при-
менения своего опыта в области 
окружа ющей среды на рабочем 
месте. 

Мы можем предложить целый ряд 
немедленных решений, включаю-
щих в себя модерниза цию защит - 
ных экранов к существую щей 
мебели, добавление пункты дезин - 
фекции рук, очистку с UV-светом 
и простые, но эффек тивные ука- 
затели. Мы также гото вы помочь 
клиентам достичь более долго-
срочного решения при помощи 
новых планировок и способов 
органи зации работы офиса. 

Techo всегда стремилось 
к созданию здоровых рабочих 
мест, и теперь мы сосредоточили 
этот опыт на том, чтобы помочь 
компаниям вернуться к работе 
в Здоровых офисах.
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Программа защитных экранов Techo – первоначальное и быстрое решение для 
организации Здорового офиса.

Социальное дистанцирование и разделение – экраны защиты Techo. Серия 
полностью прозрачных разделительных экранов из акрилового стекла. Они 
защищают работников от коллег и в то же время обеспечивают тесное взаи-
модействие. Они устойчивы к регулярной чистке стандартными дезинфициру-
ющими средствами на спиртовой основе, обеспечивая повышенный уровень 
гигиены. Этот продукт является не только эффективным барьером против 
передачи респираторных заболеваний, но и наглядным свидетельством того, 
что компания серьезно относится к мерам медицинского и социального дистан-
цирования. Будучи прозрачным, офис открытого плана сохраняет свой коллабо-
ративный характер – сотрудники остаются частью команды. Экраны здоровья 
могут устанавливаться как дополнение и увеличение высоты к существующим 
экранам, так и как полноценные боковые или фронтальные экраны для разгра-
ничения рабочих мест. 

Спецификация экранов здоровья:
→ высококачественное акриловое стекло 4 мм
→  настольная установка или дополнение 

к существующим экранам 
→  варианты размеров в соответствии со стандартными 

конфигурациями рабочих мест
→  легкая и эффективная очистка с использованием 

мыльной воды или стандартных чистящих средств 
для пластика

Современные тенденции создания офисов «жилого» стиля наряду с максими-
зацией плотности и производительности труда на квадратный метр уступают 
место требованиям социальной дистанцированности и гигиены. Для сотрудни-
ков привлекательное рабочее место больше не будет заполнено мягкими крес-
лами и настольными футбольными играми, а скорее тем, где они чувствуют себя 
в безопасности. Тесная интеграция между рабочим местом и домашним офисом 
также станет более важной особенностью. Меры «первой помощи» – раздели-
тельные экраны, переориентация мебели. В долгосрочной перспективе компа-
нии должны будут рассмотреть вопрос о реорганизации способа размещения 
офиса с акцентом на мебель, изготовленную из легко моющихся материалов.

Как Techo может помочь клиентам  
в создании Здорового офиса:
Немедленные меры по быстрому преобразованию 
существующего рабочего места в Здоровый офис
→  консультации-планировка, плотность, изменение 

методов работы
→  продукты для разделения – экраны
→  «умные» локеры – сокращают личные контакты
→  акцент на продуктах, изготовленных из легко 

очищаемых материалов (гладкие поверхности, 
устойчивые к интенсивной регулярной очистке 
дезинфицирующими средствами)

→  указатели
→  консультации по составлению руководящих 

принципов для рабочих мест

Каждая отдельная зона в офисном помещении 
нуждается в изменении. На следующих страницах вы 
найдете подробную информацию о рекомендуемых 
мерах для отдельных зон. →
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Приемная и входная зоны в целом являются зоной повышен-
ного риска. Именно здесь мы наблюдаем наибольшее движение 
людей внутри и снаружи. Здесь мы видим постоянный поток 
доставщиков и посетителей. Хотя мы только недавно начали 
приспосабливать эти пространства к более гибкому методу 
работы, импровизированным встречам и новым формам сотруд-
ничества, сегодня мы должны рассмотреть способы изменения 
этих пространств для защиты здоровья наших сотрудников.

Задача, стоящая перед проектировщиками рабочей среды, 
заключается в том, чтобы сохранить характер входных 
пространств, одновременно обеспечивая максимальную защиту 
для людей в пределах компании. По нашему опыту компании 
должны сосредоточиться на следующих направлениях:
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яГигиена – у входа должна быть 
установлена гигиеническая стан-
ция (дозатор дезинфицирующего 
средства для рук), где все люди, 
входящие в помещение, должны 
дезинфицировать свои руки. Это 
должно быть подкреплено соот-
ветствующими вывесками.

Стойка ресепшн – чтобы защитить 
персонал стойки ресепшн и обе-
спечить им необходимое чувство 
безопасности, мы рекомендуем 
оборудовать стойку экранами 
из акрилового стекла в качестве 
барьера против вирусных и бак-
териальных инфекций, одновре-
менно обеспечивая зрительный 
контакт и взаимодействие. 

Указатели – мы обнаружили, что 
четкие указатели (особенно на 
полу) являются наиболее эффек-
тивным способом обеспечить 
соблюдение людьми мер социаль-
ной дистанцированности. Исчер-
пывающие перечни инструкций 
часто игнорируются.

Гигиеническая станция
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Гигиеническая станция  
Чистые руки-необходимое 
условие для безопасного 

рабочего места 
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Умные локеры  

Для нового  
поколения  

сотрудников

Умные персональные локеры – 
менеджерам крупных офисных 
центров уже приходилось реаги-
ровать на размывание границы 
между личной и трудовой жизнью. 
Гибкие подходы к работе и все 
большее количество людей в дви-
жении постепенно меняют опре-
деленные модели работы. Одним 
из наиболее заметных аспектов 
новой тенденции являются зоны 
приемных, переполненные лич-
ными посылками.
Некоторые приемные в крупных 
центрах уже не справляются 
с возросшей нагрузкой, а входные 
зоны, которые должны произво-
дить впечатление на посетите-
лей, часто напоминают почтовое 
депо. Повышенное передвижение 
курьеров также представляет 
собой нежелательный риск для 
здоровья.
Решение может быть найдено 
в виде “умных личных локеров“. 
Запираемые ящики с электрон-
ными замками могут быть 
раз ме щены непосредственно во 
входном пространстве или даже 
вне помещений компании. Уже 
появляются новые сервисы, такие 
как mypup, которые устанавли-
вают шкафчики по вашему адресу, 
принимают доставку всех ваших 
посылок в логистических центрах 
и совершают все поставки сразу, 
один раз в день.
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обнаружили, что мягкая мебель 
может быть использована 
в качестве эффективного инстру-
мента для разделения боль-
ших пространств, уменьшения 
перемещения людей и установ-
ления оптимальной вместимости 
и социаль ной дистанции в обще-
ственных местах.

Отдельно стоящие экраны могут 
быть размещены в вестибюле, 
чтобы обеспечить защиту вокруг 
зон отдыха и направить поток 
людей через пространство.

Управляйте пространством  
с мягкими посадочными 

местами

Где можно использовать?
Приемные, выставочные залы, филиалы, 

залы ожидания, вестибюли гостиниц, 
спортивные сооружения 



ЗДОРОВЫЙ ОФИС 9

Люди привыкли работать из дома – они чувствуют себя в безо-
пасности и защищены 4 стенами своих домов. Чего им не 
хватает, так это социального контакта и личного сотрудниче-
ства. Когда они вернутся в офисную среду, они будут ожидать, 
что будут реализованы меры, чтобы они не чувствовали себя 
внезапно незащищенными после нескольких недель (меся-
цев) дома. Но эти меры должны также позволять социальные 
контакты и сотрудничество, в противном случае они не принесут 
никакой пользы по сравнению с домашним офисом; нет причин 
для сотрудников совершать поездку на работу.

Гигиенические станции – из всех отчетов и исследований ясно, что дезин-
фекция рук играет важную роль в предотвращении передачи вирусов. 
Сотрудников следует поощрять к регулярной дезинфекции рук, и мы реко-
мендуем дезинфицирующие пункты по всему офису (предпочтительно по 
одному у каждого блока столов), а также в местах общего пользования. Оф

ис
ы

Гигиеническая станция
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Очень простой способ быстро адаптировать офис к новой ситуации заключается 
в добавлении к рабочим станциям экранов из акрилового стекла. Они были 
разработаны, чтобы создать физический барьер между людьми, работающими 
за столами. Они сделаны из материала, который можно быстро и эффективно 
дезинфицировать, и поскольку они прозрачны, зрительный контакт и взаимо-
действие между сотрудниками продолжается. Они предназначены для изоля-
ции вирусов, но не людей.

Дополнительные панели – прикрепляются с целью увеличения высоты к суще-
ствующим экранам. Изготовленные из акрилового стекла, они прозрачны и 
легко моются. Они не потеряют внешний вид при регулярной чистке дезинфи-
цирующими средствами. Барьер, который они создают, имеет высоту 750 мм 
и обеспечивает очень реальный и визуальный барьер между сотрудниками, 
сидящими напротив друг друга.
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ыРазделители рабочих мест – 
продукты защиты здоровья Techo 
представляют собой свободно 
стоящие акриловые экраны 
в деревянной раме,которые уста-
навливаются между сотрудни-
ками. Экраны Techo чрезвычайно 
стабильны – самые стабильные 
на рынке. Каркас обеспечивает 
жесткость, которая предотвра-
щает любые «откидывания»,  
а при тяжелом основании они  
не так легко опрокидываются.

Преимущества продуктов защиты 
здоровья Techo:
→  быстрая установка 
→ готово к использованию 
→  эффективный барьер против 

вирусов и инфекций, в то же 
время позволяющий людям 
поддерживать зрительный 
контакт и взаимодействие 
с коллегами 

→ протестированный
→  простота регулярной очистки 

и дезинфекции без ухудшения 
качества продукта

→  первоклассная стабиль-
ность-выдержит случайные 
удары без опрокидывания 

→  не требуется специальная 
установка – нет сверления 
в столешницах

→  временный – если и когда 
вирус исчезнет, наши решения 
могут быть удалены без каких-
либо последствий, и ваш офис 
быстро вернется в нормальное 
состояние

Примеры использования экранов PCO – установка на столешницах

Экран PCO дополнение Экран PCO боковый Кронштейн экрана

Экран основной

Экран PCO дополнение
толщина 4 mm
ширина высота код
1200 390 190033099
1400 390 190033199
1600 390 190033299
1200 520 190033399
1400 520 190033499
1600 520 190033599

Экран PCO боковый
толщина 4 mm
 ширина высота код
ДСП18/25 900 750 190034070

Экран PCO дополнение

Кронштейн экрана для экрана PCO

Экран PCO боковый

Разделители Techo 
чрезвычайно стабильны – 

самые стабильные 
на рынке

Кронштейн экрана для экрана 
PCO для экранов ZH, WF FELT
RAL9022 190008010
RAL9010 190008027
RAL9004 190008039

4,2

25

Кронштейн экрана для экрана 
PCO для экранов WF25
RAL9022 190008110
RAL9010 190008127
RAL9004 190008139

4,2

27

Кронштейн экрана для экрана 
PCO для экранов PRO, SONIC
RAL9022 190008210
RAL9010 190008227
RAL9004 190008239

4,2

52
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ыУльтрафиолетовое бактерицидное 
облучение – Современный метод 
обеззараживания помещений 
и поверхностей, который компания 
Techo в настоящее время поставляет 
для официального использования, – 
это ультрафиолетовое бактерицидное 
облучение. Для больших помещений 
открытой планировки УФ-лампы 
можно использовать на ночь, когда 
офис пуст, и они могут дезинфициро-
вать все пространство, деактивируя 
вирусы и бактерии. На сегодняшний 
день эта технология используется для 
дезинфекции в сфере здравоохране-
ния, но в настоящее время все чаще 
используется в рабочей среде.

Переговорные комнаты
Для обеспечения безопасности пере-
говорных комнат мы рекомендуем 
разместить у входа гигиеническую 
станцию, которой должен пользо-
ваться каждый входящий в комнату. 
Мы можем посоветовать меры по 
обеспечению социальной дистанции 
во время встреч. Прозрачные экраны 
потенциально могут быть исполь-
зованы для обеспечения защиты 
участников собрания. Из–за раз-
мера помещения ультрафиолетовое 
бактерицидное облучение является 
идеальным методом для дезинфекции 
переговорной комнаты между совеща-
ниями -в зависимости от размера 
требуется около 10 минут ультрафио-
летового света, а затем 5 минут вен-
тиляции, прежде чем может начаться 
следующая встреча. 

Мини-кухни, общие зоны и т. д. 
Это потенциальные зоны повышен-
ного риска, где необходимы меры 
социального дистанцирования и регу-
лярная уборка, а также потенциально 
ультрафиолетовая чистка.

Детали продукта
Все новые продукты обрабатыва-
ются химически или ультрафиоле-
товым светом, поэтому мы можем 
подтвердить, что они не содержат 
вирусов/бактерий при установке.

Берегите 
Здоровье своих 

сотрудников
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Командный дух 
Здорового офиса

Боковые экраны без рамы

Еще один вариант в нашем 
ассортименте офисных продук-
тов. Они обеспечивают макси-
мальную защиту персонала, 
сидящего на рабочем месте, 
сохраняя при этом максималь-
ную интеграцию офиса откры-
той планировки. Люди все еще 
работают очень много как часть 
большой команды, но в то же 
время они защищены. Это спо-
собствует развитию «Команд-
ного духа Здорового офиса».
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Интеграция требований Здорового офиса более постоянно в пла-
нировку и дизайн офиса почти наверняка будет необходима 
в долгосрочной перспективе. Как бы ни развивался этот кризис, 
социальная дистанцированность и гигиена будут в обозримом 
будущем востребованы на рабочем месте. Мы ожидаем, что 
следующие меры будут приоритетными, когда придет время 
вносить постоянные изменения, и Techo готова предоставить 
свой опыт в консультировании по новым планировкам, методам 
работы и поставке новых продуктов, адаптированных к новым 
«нормальным» условиям.

→ Постоянная рабочая станция (или специальные меры 
для хотдескинга)
Хотдескинг, скорее всего, перестанет быть популярным среди 
сотрудников. С точки зрения гигиены они отдадут предпочтение 
своему собственному выделенному пространству. Если времен-
ные рабочие места являются оперативной необходимостью, то 
потребуется частая дезинфекция (возможно, ночная УФ-дезин-
фекция) или одноразовые чехлы для настольных компьютеров, 
используемые только в течение одного дня.

→ Мебель, которая была разработана для легкой и регулярной 
дезинфекции
В последние годы мы отметили значительный сдвиг в развитии 
всех видов материалов. Новые изделия гораздо более долговеч-
ны, разнообразны по стилю и могут выдерживать требования 
эксплуатации со строгими гигиеническими условиями. В боль-
шей степени мы скоро будем приветствовать новую мебель, сде-
ланную из этих передовых материалов, на наших рабочих ме-
стах. Однако вам не нужно ждать, чтобы улучшить безопасность 
вашего рабочего места – это можно сделать прямо сейчас. Мы 
можем скорректировать вашу существующую офисную мебель, 
что облегчит ее обслуживание и снизит риски для здоровья.
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Легко моющаяся обивочная ткань 
для стульев и экранов: 

Вы недавно инвестировали 
в покупку качественных офисных 
стульев, экранов и тумб с мягкими 
сиденьями и задаетесь вопросом, 
как соответствовать возросшим 
требованиям к уходу? Одним из 
вариантов является новая обивка 
с использованием легко моющихся 
тканей. Продукция фирмы Camira 
предлагает все преимущества 
винилового материала и позво-
ляет реализовать широкий спектр 
дизайнерских решений. Camira 
Manila имеет приятный внеш-
ний вид текстиля, в то время как 
Camira Vita имеет вид полирован-
ной кожи. Оба материала доступны 
в различных привлекательных цве-
тах и обеспечивают максимальную 
защиту даже на очень загруженных 
рабочих местах, таких как сфера 
обслуживания и здравоохранение. 
Виниловые материалы не содержат 
смягчителей или тяжелых метал-
лов и могут быть очищены без 
повреждений с помощью стандарт-
ных дезинфицирующих средств на 
спиртовой основе.
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Для большей части нашей мебели мы 
используем стандартный ламинат, 
который легко содержать в чистоте 
и который не будет поврежден 
спиртосодержащими продуктами. 
В местах с высокими требованиями 
к долговечности, длительному сроку 
службы, гигиеническим и эстети-
ческим стандартам материала мы 
рекомендуем использовать ламинаты 
высокого давления с однородной 
сердцевиной, покрытой меламиновой 
смолой. HPL Compact режется круглой 
пилой с алмазной кромкой, и панели 
можно очень точно соединить между 
собой. Мы успешно использовали 
компактные плиты HPL во всех наших 
проектах в области здравоохранения, 
но мы готовы предложить мебельные 
решения для помещений с высоким 
риском и для вашего офиса.

→ Уменьшенная плотность рабочих 
мест, возможно, за счет зон отдыха
Чтобы обеспечить долгосрочное 
социальное дистанцирование, могут 
потребоваться серьезные корректи-
ровки планировки офиса. Во многих 
случаях расстояние между рабочими 
местами может быть увеличено за 
счет зон отдыха,которые вполне могут 
стать жертвой мер по организации 
Здорового офиса. Сами зоны отдыха 
также нужно будет перепланировать, 
чтобы увеличить расстояние между 
ними (больше мягких кресел, меньше 
диванов, экраны для создания 
 барьеров.)

→ Гибкая планировка -легко адапти-
руемая ко временам повышенного 
или пониженного беспокойства 
о передаче вируса 
Если вирус будет возвращаться на 
сезон ной основе с той же серьез-
ностью, то необходимо будет гибко 
корректировать планировку офиса 
для защиты сотрудников. Во время 
высокого уровня риска больше 
сотрудников могут работать из дома, 
а те, кто работает в офисе, увеличат 
свою дистанцию друг от друга. Плани-
ровка офиса, которую можно быстро 
и легко переделать. 

→ Домашний офис - это также 
инструмент для контроля плот-
ности занятости офиса (1 день 
в неделю, определенные дни 
постоянно и т. д.)
Домашний офис, скорее всего, 
станет инструментом регулирова-
ния плотности офисной занятости. 
Сотрудники могут работать 1 или 
2 дня в неделю из дома, или, 
возможно, некоторые функции 
будут переданы на постоянной 
основе в среду домашнего офиса. 
В любом случае для компаний 
важно обеспечить работников 
домашнего офиса удобной, 
эргономичной и соответствую-
щей мебелью, чтобы можно было 
поддерживать производитель-
ность труда. Особое внимание 
следует уделять сидячим местам, 
поскольку большинство людей не 
имеют адекватных офисных кре-
сел дома, позволяющих использо-
вать их в течение всего дня, и в то 
же время защищая их от болей, 
к которым приводит плохое сиде-
ние и осанка. Обеспечение того, 
чтобы сотрудники были должным 
образом оснащены для работы 
из дома, является неотъемлемой 
частью общей стратегии Здоро-
вого офиса.

Домашний офис –  
для многих это теперь 
естественная рабочая 

среда, а для компаний – 
инструмент регулирования 

плотности занятости 
в офисах

Экран Разделитель рабочего места
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